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ii. Définition de quelques sigles

ADESCO Appui au Developpement et a la Santé Communautaire
CA Conseil d'Administration

ONG Organisation Non Gouvernementale

PCA Président du Conseil d’Administration

PSEJ Politique de Sauvegarde des Enfants et Jeunes
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l. Introduction

Au tegard de sa nouvelle mission qui est d’« ceuvrer en collaboration avec I'Etat
et les partenaires.a la promotion des services, a l'offfe de sains de santé de qualité.
et a la protection de lenvironnement pour que les populations togolaises surfout
les femmes, les enfants et les jeunes jouissent d'une bonne santé et participent
pleinement au développement de leur milieu » laguelle: mission découle de son Plan
Stratégigue 2018-2022 et en respect des normes et standards internationaux
et nationaux relativement @ la délicatesse. et & la vulnérabilté de ses cibles,
'ONG/ADESCO a jugé opportun de procéder 4 la mise a jour de sa Politique
de Protection de I'Enfant (PPE) qui devient Politique de Sauvegarde des Enfants
et Jeunes (PSEJ / V3).

Ce qui precede jusiifie cette nouvelle politiqgue de sauvegarde des Enfants et Jeunes
dont ia teneur suit.

. Fondement de la Politique de Sauvegarde des Enfants et Jeunés .
de 'ONG/ADESCQO

L'ONG/ADESCO 4 travers ses activités s'engage & s'assurer que son personnel,
ses partenaires, ses associés et les activités gu'elle méne ne mettent pas en danger
les enfants et jeunes pour lesquels elle intervient, Ces mesures pour s'assurer
de la securite et de la sureté des enfants et jeunes se basent sur la charte des droits
de 'homme en l'occurrence la CDE, la charte africaine des droits et du bien-étre
de l'enfant; les .instruments internationaux, régionaux et nationaux de protection’
des jeunes etadolescents.

L'intérét supérieur des Enfants et Jeunes et 'engagement a obtenir les meilleures
solutions pour ces derniers sont des actions & entreprendre pour répondre & leurs.
besoins et droits en matiére de santé, d'affection et de prise en charge en cas
d'abus/viclence. Pour favoriser la protection et linclusion sociale des Enfants
et Jeunes, surtout des filles, les Enfants et Jeunes handicapés et la bientraitance
envers ceux-ci, TONG/ADESCO, une organisation non gouvernementale togolaise
a but non lucratif intervenant dans le domaine de la santé communautaire
et du développement s'emploie depuis plus de 20 ans a protéger les droits
des Enfants et Jeunes et ap'piique aujourd’hui les méthodes de protection formelies
en ce qui concerne la prévention des actes de violences sous toutes leurs formes:
les violences physique, psychique et sexuelle, la négligence, la discrimination
et la stigmatisation.

Etant donné que tous les Enfants et Jeunss ont le droit de survivre, de s'&panouir
et de réaliser tout leur potentiel pour batir un monde meilleur, 'ONG/ADESCO
s'engage a lutter contre toute forme de violences et d'abus a I'endroit des Enfants
et Jeunes. Pour ce faire, elle s'efforce daméliorer la vie des Enfants et Jeunes
et leur famille a travers les projets/programmes qui découlent de son domaine
d'intervention gu'est la santé communautaire et qui prend en compte les cibles
suivantes : les femmes, les enfants et les jeunes.

.
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La protection des Enfants et Jeunes passe par la creation d'un environnement
sécurisé au  sein de I'ONG/ADESCO et implique tous les services
et projets/programmies. Les raisons de mise en place de cette politique s’expliquent
par le fait que 'ONG/ADESCO veut en interne étre un modéle de sécurité
et de sureté pour les enfants et jeunes tout en exigeant de ses partenaires
et associés & s'aligner sur ce modéle de zéro tolérance de violencelabus envers
les enfants et jeunes.

lll. Notre vision pour les Enfants et Jeunes

La _polit’iq_‘ue‘_ de sauvegarde des Enfants et Jeunes s'applique a toute personne
qui se trouve en contact avec eux/elles par le biais de I'ONG/ADESCO.
It s’agit des membres du CA, du personnel de 'ONG/ADESCO 2 tous les niveaux
et de 'ses associés a savoir les consultantsftes, les volontaires,
les. patients/accompagnants, les stagiaires, les ONG: partenaires, les bérévoles,
les fournisseurs, les sponsors et les visiteurs. .

L'ONG/ADESCO, dans la mise en ceuvre de ses actions, travaille souvent
dans des contextes sensibles et dangereux ainsi que dans des sitya‘tid’ns ou elle
occupe des positions de pouvoir et de confiance. Nul n'a le droit d".ab_uSQr
de ce pouvoir et de cette confiance. [l est du devoir de toutes et de tous de signaler
toute préoccupation, allégation ou tout incident ou abus. La dénonciation
est obligatoire et se fait suivant les procédures établies par la politique
et les procédures établies par la loi et les instruments pertinents de protection
et-de sauvegarde des enfants et jeunes.

IV. Déclaration de I'ONG/ADESCO sur la Sauvegarde de la Sécurité des Enfants
et Jeunes

« Tous ensemble pour la Sauvegarde du bien-étre des Enfants et Jeunes »,
tel est notre devise pour fa promotion des droits des Enfants et Jeunes.

V. Notre engagement

L'ONG/ADESCO s'investit largement a travers son Conseil d’Administration (CA),
sa Direction Exécutive et son personnel pour que les droits des Enfants et Jeunes
et les lois relatives & la protection de l'enfance soient appliqués. En outre,
elle accompagne ses bénéficiaires en vue d'appuyer l'application locale
des politiques publiques sur la protection intégrale des Enfants et Jeunes. Ainsi.
les Statuts et le Réglement Intérieur de TONG/ADESCO sont adoptés par le Conseil
d'Administration (CA)} et constituent un cadre général et normatif du comportement
pour toutes personnes en contact avec les Enfants et Jeunes & travers
cette Politique de Sauvegarde des Enfants et Jeunes.

L'ONG/ADESCO interpelle ses employés, bénévolesivolontaires et le grand public
en leur faisant comprendre que la Polifique de Sauvegarde des Enfants et Jeunes
est au centre du développement organisationnel et occupe une place importante
dans ses actions. Ainsi, toute forme de violence sur les Enfants et Jeunes
est inacceptable pour 'TONG/ADESCO et sera sanctionnée conformérment aux textes

N
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en vigueur. Le CA qui assure la haute gouvernance de I'organisation est a l'origine

de cette Politigue de Sauvegarde des Enfants et Jeunes et attache du prix

au respect sfrict de ladite politique.

En cas de manquement & cette politique, la Direction Exécutive en consultation
avec le CA, décidera en dernier ressort des sanctions et des suites appropriées
a donner. l'ensemble du personnel et des partenaires de 'ONG/ADESCO ainsi que
les parties prenantes aux projets/programmes sont sensibifisés aux problémes
de maltraitance des Enfants et Jeunes. Le risque d’abus/violence contre un Enfant
ou Jeune peut survenir a tout moment par le faii d’'un adulte ou d'un autre

enfant/jeune. Chaque acteur qui travaille avec TONG/ADESCO signera une fiche

d’engagement de Sauvegarde de la Sécurité des Enfants et Jeunes. Tout nouveau
collaborateur recruté par 'ONG/ADESCO de fagon permanente ou temporaire
est informé de cette politique pendant sa période de formation /briefing et/ou & tout
autre moment opportun. : ¢

’

Les coritrats de travail contiennerit une clause stipulant que le collaborateur s'engage

a ne:pas commetire d'abus/violence envers les Enfants et Jeunes et & les protéger

tout-au long de sa mission. Tous les employés de terrain et de la Dirgction Exécutive
de' 'TONG/ADESCO sont tenus de sigher cette politique. |l incombe aux supérieurs
hiérarchiques (CA, Direction Exécutive, chefs projets/programmes, chefs
de départements...) d'orienter les employes et autres parties prenantes

en organisant des sessions de sensibilisation dans le cadre de. la mise en ceuvre

du processus. l.e personnel et autres parties prenantes sont tenus d'appliquer
la PSEJ dans leurs programmes. et activités respectivement dans leurs zones
d'intervention. L'ONG/ADESCO s’assurera par la sensibilisation et le partage
de bonnes pratiques, que le personnel et les partenaires prennent des mesures
appropriées pour réduire les tisques pour les Enfants et Jeunes.

Les contrats pour les nouveaux employés de 'ONG incluront une clause prévoyant
leur renvoi ou leur transfert vers d'autres fonctions s'ils enfreignent a la PSEJ.

Le siége national et les bureaux de coordination de 'ONG/ADESCO afficheront

des coordonnées deédiées pour fout signalement de: toute maltraitance d'Enfants
et Jeunes. Pour ce faire, une procédure de signalement est mise en place
pour traiter les éventuels cas de maltraitance d’Enfants et Jeunes.

Le signalement de cas suspectés ou avérés d'abus/violence sur un Enfant ou Jeune
est obligatdire pour I'ensemble du personnel, des bénévoles/volontaires ét les autres,
parties prenantes. Les préoccupations émises peuvernt conduire a un signalement
auprés des autorités compétenies. Dans ces circonstances et sur la base

des dispos_i’tions légales, 'ONG/ADESCO en collaboration avec les acteurs

de la chaine de protection, évaluera au cas par cas les mesures a prendre.
Si les préoccupations sont 'signalées aux autorités compétentes, le personnel aidera
celles-ci dans la mesure du possible.

VI. Procédures en cas de non-respect de la politique

Lorsque des soupgons ou une dénonciation d'abus/Viclence ou de négligence‘
sont rapportés par un Enfant ou Jeune, un parent, un membre de la famille,
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un éducateur, un membre du personnel, un bénévole/volontaire ou toutes autres

parties prenantes, les éléments suivants sont & prendre en compte au cours

de la procedure de traitement du. cas .

3 Toute fausse accusation intentionnellement poriée contre un salarié pour porter
atteinte a sa réputation fera l'objet d’une enquéte et de sanctions disciplinaires ;

» Le collaborateur qui a initialement été informé de I'abus/violence doit en informer
directement son supérieur hiérarchique, Ce dernier en informera le Directeur
Exécutif via le Point Focal de Protection et Sauvegarde des Enfants et Jeunes
pour que la question soit examinée selon le protocole de signalement.

Si l'abus a &té commis par le supérieur hiérarchique lui-méme, le collaborateur
doit informer directement le Directeur ExécutiffPCA via le Point Focal
de Protection et Sauvegarde des Enfants et Jeunes. Le coilaborateur accusé peut
étre immediatement suspendu de ses fonctions, le temps denguéter

et de prendre les mesures appropriées. Aprés enquéte, un rapport  ecrit

des décisions prises et de leur justification lui sera remis par le F’omt Focal
de Protection et Sauvegarde des Enfants et Jeunes. Le collaborateur

sera sanctionné en fonction de la gravité de la faute, conformement aux Statuts

et Réglement Intérieur de l'organisation,;

% Dans tous les cas, 'ONG/ADESCO ne fera pas obstacle 4 la Iegis£at|on togolatse
st meatira tout en ceuvre pour-assurer une procédure judiciaire équitable au cas olU
Pun des membres du personnel-ou tout autre acteur sera mis en cause ;

% Toute personne ayant fait objet d'une poursuite judiciaire pour crime et délit
graves de droit commun ne sera pas acceptée pour ftravailler avec
'ONG/ADESCO.

VIl. Ce qui est attendu des Enfants et Jeunes (handicapés et non
handicapés)

De nombreux Enfants et Jeunes handicapés se trouvent aujourd’hui, en I'absence
de réponses adaptées a leurs besoins de compensation, de rester a domicile
ou accueillis par défaut dans des structures relevant de la protection de I'enfance,
et se voient ainsi privés de certains de leurs droits fondamentaux. En fonction
de la nature et de la lourdeur du handicap. (physique, sensoriel, mental, cognitif
ou psychique), ainsi gue des troubles associés | en fonction de tleurs modalités
de prise en charge dans le secteur sanitaire et social: milieu ordinaire
(Environnement familial) ou ouvert (Lieu de contact avec I'enfant), établissement
ou famille d'accueil; ces Enfants et Jeunes -doublement vulnérables méritent
une double attention et de sauvegarde.

Ainsi, des dispositions sont prises par IONG/ADESCO pour donner les mémes
chances aux Enfants et Jeunes Handicapés ou non Handicapés & jouir pleinement
de leurs droits sans aucune discrimination. Les Enfanits et Jeunes seront sensibilisés
sur comment collaborer et s'accepter mutuellement gu'its soient handicapés ou non
handicapés, filles ou gargons, que ce soit a I'école, dans les groupements d'Enfants
et Jeunes ou clubs d'Enfants et Jeunes , lors des jeux d'Enfants et Jeunes ...
sans distinction aucune. Ils seront également informés sur I'existence d'une politique
en faveur de leurs conditions de vie et seront en mesure de défendre leurs draits,
des rappels sur leurs devoirs et leur participation seront faits.
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VIll. Ce qui est-attendu des partenaires et du public

Tout .accord entre fONG/ADESCO et les partenaires concernant les services directs

aux Enfants et Jeunes nécessitera leur adhésion & la PSEJ de 'ONG/ADESCO

et ils seront encauragés a mettre en place leurs propres politiques et procédures
appropriées de sauvegarde de I'Enfant et Jeune. Un exemplaire de la Politiqgue de
Sauvegarde de PEnfant et Jeune sera mis & lsur disposition ou en ligne sur le site
web de l'organisation. e défi consistera & obtenir des partenaires, leur adhésion aux
ptincipés de la politique, faquelle adhésion est essentielle a une mise en ceuvre
effective du partenariat ou de la relation de travail L'ONG/ADESCO veillera
également aux comportements de ses partenaires & 'égard de la dignité des Enfants

et Jeunes. L'ONG/ADESCO doit é&tre 'sire que les partenaires travaillent selon
les meilleures pratiques; d'oti Impertance d'inclure la politique dans les accords
de partenariats, de sorte que les mesures qui y sont prévues én cas.de problémes
puissent étre appliquées. Toute information fondée relatant des - pratiques

en contradiction de ia politigue conduira 'ONG/ADESCO 3 mettre un terme
au partenariat. t

Au regard du -public, 'ONG/ADESCO entend agir comme accompagnateur dans
des processus d'elaboration des dispositifs de sauvegarde communautaire
des Enfants et Jeunes dont les communautés elles-mémes sont initiatrices & travers
I'elaboration et ta mise en ceuvre des documents d'engagement communautaire
gui prennent en compte des questions de genre, des cas d'abus/violence
et des procédures de dénonciation et invite le public a adopter des comportements
responsables envers un Enfant ou Jetne puis & dénoncer tout cas d'abusiviolence
commis sur un Enfant ou Jeune.

IX. Annexe

- Fiche d'engagement de la Politique de Sauvegarde des Enfants et Jeunes
de 'ONG/ADESCO

- Regjstres des risques. (formation et participation aux activités)

-- Formulaires de consentements (parenis, Enfants et Jeuhes) sur les activités
impliquant les Enfants et Jeunes.

- Code de conduite
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Engagement :

%
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Je soussignNg, (NOM PrENOM)..ccvvvrr et ae e e ieereenaeaean e

B N L R R R I I N N T I T T T T T T I S

I R R N I R R G I T N e N O T T I TTrTeTes

B R L L L R R T I e

declare avoir été informé sur la PSEJ de I'ONG/ADESCO, avoir compris
ce qui est attendu de moi pendant mon contact
AVEC...ceeeierirrerrireeennn, s s cee. M'engage @ m'y conformer, & suivre
une orientation sur la. protection des Enfants et Jeunes avant toutes activités (rapports,
photos, liste de présence). Je suis conscient que lé manguement au respect de cette

politigue pourrait donner ligu a la prise de mestre de-sanction & mon endroit.

En cas de besoin, veuillez appeler ou envoyer un message aux
numéros suivants : Allo 1011 (gratuit) ; 90 75 57 64/25 50 09 90

L N I N R N N R TN

Nom et Prénom, Signature et contact

ADESCO Mise en ceuvre de [a PSEJ K—‘
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FICHE D’IDENTIFICATION DE RSIQUES POUR LE CMS « BONS-ECOURS »
(MATERNITE, MEDECINE, CDVA) DE L'ONG/ADESCO

N° RISQUE IDENTIFIE CONSEQUENCES ACTION DE MITIGATION

DU RISQUE

RESPONSABLE

1 Violence verbale ou
physique d’un Agent

Frustration, Sensibiliser tout le personnel

du CMS sur l'accueil et les

Responsable du CMS

bébé a la maternité -Faire porter les étiquettes
aux bébés dés la naissance
-Limiter les heures de visites
Contrdler la visite des

accompagnants

-Délivrer un certificat des
accompagnants

de santé ou Aggravation de la maladie | accompagnants sur la bonne
accompagnant, sur un conduite en vers les enfants
enfant
2 Chute d’'un enfant de | Blessures, Vérifier I'état de la potence Responsable de la
la potence lors de la Prévoir un matelas sous la Maternité,
pesée Handicap potence pour amortir le choc
en cas de chute Responsable du CMS
Déces
Personnel de la
maternité
3 Echange de bébé ala | Frustration, -Sensibiliser le personnel de | Responsable de la
maternité / Maladie, la maternité sur le respect Maternité,
Vole/disparition d’'un | Décés des protocoles

Agents de Sécurité

4 Abus sexuels -Frustration de I'enfant,
(Viol, Attouchement -Transmission de maladies
sexuels, harcelement, | sexuellement

) transmissibles

Sensibiliser le personnel sur
la politique interne de
protection de I'enfant

-Responsable du
CMS,

-Les techniciens du
laboratoire

5 Viol du droit a la -Frustration,
confidentialité -Aggravation de la maladie,
-refuse de continuer le
traitement

Sensibiliser le personnel sur
le respect de la
confidentialité sur les
patients et surtout les
enfants

Responsable du CMS

AU DE,

ait a Sokode, le 18 Janvier 2019

Elaboré par EVige pa
~ L& Responsable du CMS \r& ° D fte Directeur Exécutif
B0, \ P s

e | \
) . w5, ~ i

M. KADICTHE Mezzah

-
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FICHE D’IDENTIFICATION DE RSIQUES POUR LE PROJET « Assainissement Total Piloté
par la Communauté (ATPC) mis en ceuvre dans Bassar, Dankpen et Assoli (Région de la Kara)

N°® RISQUE IDENTIFIE CONSEQUENCES ACTION DE MITIGATION DU RESPONSABLE
RISQUE
1 Violence verbale ou Frustration, Déclencher toutes les Coordinateur ATPC,
physique d’'un Agent de communautés sur la courtoisie | Superviseurs,
terrain ou Leaders Refus d’adhésion a et la bonne conduite en vers les | Responsables ATPE
Naturels, sur un enfant | I'approche enfants et Jeunes et Marketing
ou Jeune __| et Facilitateurs
2 | Non prise en compte Marginalisation Vérifier I'état et I'accessibilité Coordinateur ATPC,
des personnes des latrines ; Superviseurs,
vulnérables plus Discrimination Amener la communauté a porter |.Responsables ATPE
précisément celles en de l'aide aux PH dans la et Marketing
situation d’handicap Pas d’accés aux latrines | réalisation et I'utilisation des et Facilitateurs
améliorées Latrines Améliorées (LA) Leaders Naturels (LN)
3 Non contréle des Blessure Identifier un site de Coordinateur ATPC,
enfants et Jeunes lors déclenchement sans obstacle Superviseurs,
des déclenchements Disparition aux Enfants et Jeunes ; Responsables ATPE
plus spécifiquement lors Avoir toujours un ceil sur les et Marketing
de la marche de la Enfants et Jeunes et Facilitateurs
honte Leaders Naturels (LN)
4 | Utilisation des Enfants Accident -Déclencher le corps Enseignant | Coordinateur ATPC,
dans I'amélioration des sur le respect des droits des
conditions d’hygiene et enfants Superviseurs,
?;;?;E‘zz:gﬁ:t en -lmpllquer d"avantage les . Responsables ATPE
parents d’éléves dans les actions et Marketing et
d’amélioration de
I'environnement scolaire Facilitateurs
5 | Abus sexuels -Frustration de I'enfant, | Déclencher le personnel du Coordinateur ATPC,
(Viol, Attouchement -Transmission de projet ATPC sur la politique Superviseurs,
sexuels, harcelement, maladies sexuellement | interne de sauvegarde des Responsables ATPE
) transmissibles Enfants et Jeunes et Marketing et
Facilitateurs
Communauté
6 | Violdudroitala -Frustration, Déclencher le personnel du Coordinateur ATPC
confidentialité -Aggravation de la projet ATPC sur le respect de la
maladie, confidentialité dans la
-refuse de continuer le | communauté
traitement
. Fait & Sokodé, le 18 Janvier 2019
Elaboré par 2 gfﬂ%«-ﬂﬁ?a ar
Le Coordinateur du projet V0 f_:'i:é‘"‘@%g,eur Exécutif
/ ol T en )

ANVI Noamessi

Q*,

Au - T TR

D522 §ox %0
S0 09 2
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REGISTRE DE RISQUE DE LA FORMATION DES CLUBS
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et les équipes

*A Tchaoudjo, le véhicule est garé
au siege de 'ONG/ADESCO

z RISQUE ACTION DE MITIGATION
N IDENTIFIE CONSEQUENCES DU RISQUE RESPONSABLE
*Partager l'information des tournées
avec les Brigades
Braguage *Les véhicules doivent étre garés
des véhicules i le soir apres la tournée au niveau
1 transportant gg;?g nrgsatsrcgi?sltt:rzitbuer des Gendarmeries en dehors Facilitateurs
le matériel de la Préfecture de Tchaoudjo

Le Chargé de Zone par intérim

M. DAO-N’DJA Kossi Essodézime

Le Directeur Exécutif

Perte ou vol ; ;s
2 gu matériel s Lnsfrﬁgi?;t?igjti?: E'aezlciljs *Res}pqnsabilisé le-Chauffeur Chargé de Zone
u lieu de J———— du véhicule
stationnement
Accident de Blessure, perte *Avoir plus d'attention en circulation
3 | circulation/de s memt;re décis *Louer les véhicules en régle (permis, | Chargé de Zone
terrain ' visite technigue et assurance)
4 Panne de véhicule gffar?eggg: rlfi;etiﬂ?r?stées Identifier les véhicules en bon état Chargé de Zone
gl?c:tueégzsuionds “Endettement di)up\;g;;i?ucr:gmptes au chef lieux “Assistant
5 L *Perte de credibilite el : comptable
activités de I'agent et de 'ONG Eviter de s'exposer dans la *Eacilitateurs
communautaires manipulation des fonds d'activités
; Utiliser les cache-nez pour les
gﬂpa:fljagr::aiologique - o conducteurs d'quins a deyx roues, CZ, Equipe
6 (Fievre Lassa, isque de 'contammatlon rouler avec les vitres fermes pour di suivl
rougeole des maladies les _conducteurs et passagers de Eacilitateurs
- éningité) véhmul_es, pren_c_ire soin de se laver
les mains et utiliser les désinfectant
Violence verbale Frustration Sensibiliser les membres de I'équipe | Responsable
ou physique entre sur le respect des valeurs de 'ONG des Ressources
7 les membres humaines et
de I'équipe matérielles
de 'ONG
Fait 4 Sokodé, le 18 Janvier 2019
Elaboré par Vise par

" Ensemble pour la promotion du bien-étre communautaire
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REGISTRE DE RISQUE DE LA PARTICIPATION DES MEMBRES
DES CLUBS A LA FORMATION

N° RISQUE IDENTIFIE CONSEQUENCES ACTION DE MITIGATION DU RISQUE RESPONSABLE
Violence verbale ou physique Frustration Sensibiliser les membresddes l;:Il.;bs sur la -
1 S i s das wlibs \lj'g:::}:g::e de Sauvegarde des Enfants et acilitateurs
2 | Crier sur les enfants Frusteation p%gir:}z; Isisr rec;"g:ft:#{;! Faciisiurns 4 0g Facilitateurs
Abus sexuels *$::ﬁ:§:;g;on DE
(Viol, attouchements sexuels, ler s Sensibiliser les Formateurs sur la Politique | CZ
3 | harcelement, ...) de la part saxiislismant de Sauvegarde des Enfants et Jeunes ‘Points focaux
des Formateurs sur un s Faire signer la PSEJ aux Formateurs Protection
membre de club transmlss_mles Facilitateurs
*Traumatisme
Rentrée tardive des
Débordement du temps des enfants a la maison
i sessions par certains Conflits avec les Sensibiliser les Formateurs lors de I'atelier
4 | Facilitateurs et parents d'orientation/d'harmonisation sur le respect | Facilitateurs
Animateurs/rétention des Risque de ne plus du temps
enfants & des heures tardives | poursuivre la
formation
Aménagement des sites par les membres Facilitateurs, Chefs
gdc(:)rrsplil;?lsd S trnsione | Srssnirveides, | SeCOQCEFaudPE . dotatllssaments
5 exposition de ceux-ci aux Shoks ! ' | Choix dgg salles: de_fo_rmatlons remplissant | scolaires, COGEP ou
aléas climatiques les conditions sécuritaires acceptables APE, Leaderg
communautaires
Blessure, perte d'un | Avoir plus d'attention en circulation
6 | Accident de circulation d'un membre, déces, Pour les nouveaux clubs, les enfants vont Parents, AC,
participant a la formation frustration auprés se déplacer sous 'encadrement de Formateurs
des autres membres | I'Enseignant
Incapacité a Sensibiliser Ie§ parents sur la prise en
Maladie d'un membre du club | poursuivre la charge des scins primaires des enfants
7 A S - et sur la pratique de I'hygiéne avant la Parents, AC
au cours de la formation formation, |n\‘fat‘1d1té, fsination
depRiveg, decok Mettre en place une boite de sécurité
_ ) Incapa_clte a Suu{rc_e la qualité des repas offerts aux Faeilitatouses, AC,
08 Maux de‘ventre. diarrhées, poursuivre la parhcnp_a'nts lors de la formation o
dysenteries formation, abandon Proposition des menus par les adolescents .
: o : communautaires
de la formation pour prévenir les allergies
Refus d'un parent/tuteur pour ) Sensibiliser les pargnts/tuteurs sur
09 | la participation de son enfant a Mécantentemsnt de I‘|mponance de la vie du club Facilitateurs, AC
\a, feermation I'enfant ou du parent | Signature de la fiche de consentement des '
parents et des enfants

Elabore par

Fait a Sokodé, le 18 Janvier 2019

" Fneamhle nour la
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FICHE D’IDENTIFICATION DE RISQUES SUR LE PROJET CANTINE SCOLAIRE

N® | RISQUES IDENTIFIERS CONSEQUENCES | ACTIONS DE RESPONSABLE
MITIGATION DU RISQUE
1 | Violences verbales ou Frustration Sensibiliser les Directeurs,
physiques faites par un Refus de manger enseignants et les Superviseur
enseignant ou une maman Blessures, maladie | mamans cantines et Animateurs
cantine sur un éleve Abandon des
classes
2 | Chute d’un éléve d’un arbre | Blessures Sensibiliser les éleves Directeurs,
dans la cour de I'école Fractures Enseignants,
Handicap maitre de semaine,
déces Superviseur
et Animateurs
3 | Nager dans les riviéres Noyade, maladies, | Sensibiliser sur les Directeurs,
proches des établissements déces méfaits de la nage dans | Enseignants,
les rivieres maitre de semaine,
Superviseur
et Animateurs
4 | Abus sexuels (viol, Frustration de Sensibiliser le corps Directeurs,
attouchement sexuels, I'enfant, enseignants et les superviseurs
harcelement) transmission des mamans cantines et animateurs
maladies
sexuellement
transmissible,
traumatisme
5 | Non respect de la regle de Maladies, Sensibilisation des Directeurs,
I'hygiene lors de la cuisson contagions, déces | mamans cantine superviseurs
des repas pour les enfants et animateurs, RFS
6 | Utilisation des produits Intoxication, Sensibilisation des Directeurs,
périmés pour la préparation | contagion, mamans cantine superviseurs
des repas maladies et animateurs, RFS

Elaboré par

Le Superviseur de la cantine scolaire

G+

M. TCHAPO GBATI Kpandija

" Eneamhle nmn lan reamation Au Rion-5%re rammunaitaine

Fait & Sokodé, le 18 Janvier 2019
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FORMULAIRE DE CONSENTEMENT DES PARENTS / TUTEUR & DE L'ENFANT/L'ADOLESCENTE/JEUNE

FORMULAIRE. DE CONSENTEMENT DES PARENTS / TUTEUR

Contexte

L'ONG/ADESCO est une organisation qui ceuvre pour la promotion des droits des femmes, enfants

et jeunes ; elle. encourage:la participation des enfants/jeunes aux différentes activités qui concourent

a leur bien-&tre Ainsi dans le cadre du pi’D_jet ........................... R et st s eas st bee -.
mis ‘&n ceuvre-en collaboration avec. ... evveerassans eresiveraiarannnans neraenenaneras ereniemmeseesrereened T

il est pfévu un camp de mise & niveau des membres des clubs d'adolescents. et jeunes en competence de vie qui
dura-lieu du.. '

A cet effet, notre enfant/jeune (NOM et PIANOIM) . eecrriivervessssssnessesssssssssssssonsssessssernes POSEE) o iereeerenrsesren
a été identifié pour participer aux activités du’ camip.

Nous SOUSSIGNE  ($) PEIERIS/ULBUIS foovoecresscscsssisraseosisssssnmsssmmsmssnssssssessismmmmsmonmssmmmmssmmnen JONNONS OtrE
accord pour due notre enfant participe. § I'activité:susmentionniée, Contact...

Cochez la case correspondante S.V.P :

Accompagnement

(I Nous autorisons 'GNG/ADESCO, accompagnant des clubs d’enfants pour assurer la sécurité et |e bien-
étre de notre enfant durant son séjour et & prendre les décisions nécessaires en cas d'urgence médicale
pendant cette période.

1 Nous confirmons que nous avons. I'entiére autorité d'accorder le pouvoir nécessaire 3 ce document.
Média ;

1 Nous donnens. notre accord pour que notre enfant participe aux activités du camp durant cette
période (prise de photos, films, cassettes vidéo et audio, ou autre support d'enregistrement).

Autorisation pour administrer les médicaments d’usage :

[ Notre enfant est allergique aux MEAICAMENTS: SUINVANTS. . ecvvv.ecvereveverecersioreseermsiss sosssssesssssessssiessarsssssrisesossssossareos
Personne & contacter én cas d'urgence ! ..o

Représentant de I'ONG/ADESCO :
Nom, Signature et contact .....
BT e e et b et aa b b b meae e At s emm s n mbememria et nmae

ADESCO Mise en ceuvre de [a PSEJ

" Ensemble pour la promotion du bien-&tre communavtaire " - ' )/
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Formulaire de consentement des parents pour la participation
aux activités médiatiques

L’ONG/ADESCO est une orgarisation qui ceuvre pour la promotion des droits des femimes, enfants
et jeunes ; elle encourage la participation des enfants/jeunes aux différentes activités qui concourént
a leur bien-étre.

Ainsi, dans le cadre du projet/programme .......ceees e e et mis en
ceuvre.  en  collaboration  aves  .iiveeeniirrecniien Nedesirausanasanes PRSI reenans errmssieisirdeaivesnaiee
la sensibilisation a travers les médias reste I'une des stratégles de dlffusmn de messages de promotlon
des droits des adolescents & la Santé Sexuélle &t de la Reproduction. C'est dans cette optique
quiil est organisé la réalisation d’un- fiim ‘documentaire. autour des thématiques choisies.de commun
accord avec les adolescents dans Ig zone du projet.

Ce formulaire de consentement confirme que les participants ont accepté d'étre photdgraphiés, filmés
ou inferviewés et permet & I'ONG/ADESCO et & ses partenaires d'uliliser certaines ou toutes leurs
irages/contribution/prestation’ dans toute publication (y compris les publications électronigues telles
que les médias sociaux ou les sites web) créée par ou pour 'ONG et de remettre ce matériel 3 d'autres
parties. L'ONG/ADESCO et ses partenaires détiennent tous les copyrights sur les photegraphies, films
ou- document écrit qu'il produit. Le formulaire rempli sera archivé par je 'ONG/ADESCO qui a organisé
Pactivité. L& parent qui sera sollicité, durant la’ période de I'activité est informé des dispositions prises
pour-assurer sa protection de la part du responsable organisateur de lactivité.

Objet de la photographie/film/finterview :

Film documentaire avec les enfants/jeunes, parents et associés1 de projet.

Date de la photographie/film/iNterview ........c...ocivirreiirr ey se e s casmmstn s seans e s anunnes
Lieu de la photographieffilm/interview :

Studio de réalisation......... - S U S Geneenesesnn
1) J'ai accepté de contribuer & ou participé & l'enregistrement/photographiefinterview ci-dessus

2} J'accepte quune:partie ou toute ma contribution/performance/images puisse étre utilisée par Plan

International et/ou ses partenaires dans n'importe quel media 4 travers.le. monde.

Nom, prénom du parent :

R R R R A R RN R RPN R RN RN N R A A R e A MR A b B b e e b e d R R e s g AR R R AR mEE R Ry E

SIGNAtULe fuuvuieierseeinrcrvmmrnnnnes crvrven . S (BF: ] £ 1 rindenrans Giresanansas Vivesevenens .
Nom, prénom du responsable organisateur :..................... xmmersscmermsseneenna @ rememesrsstasessnsnasasanrn
SIGNAtUre ... ivvivecinmmmncrinmeinonnnmeninsees DAL e ercemaeeaseannmaaeneearenanan

NB : pour plus d'informations ou en cas de problémes, veuillez contacter :
Mme LA MKOUDJOOU Méléssiwé, Point Focal Protection des Enfants et Jeunes & I'ONG/ADESCO
Numéro de tel: 90 75 57 64/ 98 89 67 14/ 25 50 09 90

¥ DRS-RC {Direction Régionale de fa Sanité:-Région Centrale) ; DRS- RP (Diréction Régionale de la Sarité-Région das Platgaux) ; Ministére de.la santé

{nlveau central) ; DSF (Division de Ja ‘Sante Familiale}.; DRE- Réglon Plateaux (Direction. Régionale de Education} ; DRE- Région Genlrale {Direction
Régionale de ¥Education) ; Ministére des Enseignements Primaire et Secondaire.; Direction de FAccés au. Droit etd fa Justice (Ministére de la'Justica) ;
Conseil Consullattr Naticnal des Enfants du Togo, | Réseau des Journalistes et Commumcateurs en Education (RJCE}

ADESCOQ. Mise-en ceuvre de la PSEJ

" Ensemble pour la promotion du. bien-&tré communautaire *
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Formulaire de consentement des parents, Enfants/Jeunes pour la participation
de 'Enfant /Jeune aux activités médiatigues

L’ONG/ADESCO est une organisation qui ceuvre pour la premotion des droits des femmes; ‘enfants:

et jeunes ; elle encourage la part|0|pat|0n des enfants/jeunes aux différentes activités -qui concourent
& leur bien-étra.

Ainsi, dans e cadre dU Projet «.oevererriserrerssresssrmeressneins rrrrrrreresiaens SO reevvenreeenrers R mis
en oeuvre ‘en collaboration avee .- - Veenvrs v
ia-sensibilisation -& travers les médias reste l'une des strategles de dlffu3|0n de messages de promotlon
des droits des adolescgnts a la Santé Sexuelle et de ia Reproduction. C'est dans cette optique
qu'il est organisé la realisation d'un film documentaire autour des thématiques choisies: de commun
accord avec les adolescents dans la zone du projet.

Ce formulaire de consentement confirme que les participants ont accepté d'étre photographles filmes
ou interviewés: et permet & I'ONG/ADESCO et a ses parteriaires d'utiliser certaines ou toutes leurs
'|magesr‘contr|butlon.-*prestatlon dans toute publication {y compris les publlcatlons électronigues telles
que les médias sociaux ou les sites: web) créée parou pour FONG et de remettre ce matériel a d'autres
parties. LONG!ADESCO et ses partenaires détiennent tous les copyrights sur les photographies, films
ou document écrit qu'il produit. Le formulaire rempli sera archivé par le "'ONG/ADESCO qui a organisé
lactivité. Lefifant/adolescent(e)fjeune qui sera soliicité, durant la période de Pactivité est informeé
des dispositions prises pour assurer sa protection de la part du responsable organisateur de activite.

'Objet de la photographie/film/interview :

Film documentaire avec les enfants/jeunes, parents et associés1 de projet.

Date de [a photographie/film/intervieW. ... e eriscasnesees s esesirasse

Lieu dela photographieffilmfinterview :

Studio de réalisation....... P PP eramveivhaenerararrs o vrenEanar e arreryd T,

1} J'ai accepté de contribuer a cu participé a I'enregistrement/photographie/interview ci-dessus
2) Jaccepte qu'une partie ou toute ma contribution/performance/images puisse étre-ufilisée par Plan
International et/ou ses partenaires dans n'imporie gquel media-a travers le monde.

Nom, prénom de 'enfant/’adolescent{e)fjeune ................... e TR DU S

Signature focvrvciiicinerrnen wrenen . Datel. i, eraninus s :
Nom, prénom du parent/tuteur de I’enfant/I’'adolescent{e}/jeune :.............. . veraas
Signature f....cciiciiiiiiinnen cmeens mmrepseamaennye U b - - rer rErraEErEsestERErERErEnsarersenErens
Nom, prénom du responsable organisateur: .......c.covee O S PP [T
Signature :...... arenrmsernescanees hevevna eierrerrineaaiana Datet................ mmeiennreas

NB : pour plus d'informations ou en cas de problémes, veuillez contacter :
Mme LAMKOUDJOOU Maléssiweé, Point Focal Protection des Enfants et Jeunes & 'ONG/ADESCO
Numéro de tel: 90 7557 64/ 98 89 67 14/ 25 50 09 90

T DRS-RC (Direction Régionalé de-la Santé-Région Céritrale) ; DRS- RP (Direcfion’Régionale de ia Sant&-Region des Plateaux) ; Ministére de ja santé
{(niveau central) ; OSF {Division de’ lar Santé-Familiale} ; DRE- Région Flateaux (Dtrecllon Régionale de Edlication) ; DRE~ Région Cerilrale {Diréction
Régionale de I'Education) | Ministére des Enselgnements Primaire et Secondaire | Diréclion de I'Accés au Droit et 4 la Justice (Mln:stere de fa Justice] ;
‘Consell Consultatif- National des Enfants du Togo, Réseau des.Journalistes et Gommunicateurs en Education (RICE)

ADESCO Mise en euvre de la PSEJ

" Ensemble pour la promotion du bieh-&tre éomminautaire

.
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Formulaire de consentement des parents, Enfants/Jeunes pour la participation

dans la production des outils de communication

L'ONG/ADESCO. est une organisation qui ceuvre pour la promotion des droits des femmes, enfants
et jeunes ; elle encourage la participation des enfantsfjeunes aux différentes activités qui concourent
A leur bien-&tre.

Ainsi, dans. ie cadre du projet/programme........ eareareerreranns PR RRPTT -
en ‘ceuvre en collaboration avec.. Ceta e Creserderininans
lutilisation des images photographiges: dans Ies medras et Ia confectlon des outlls de cgmmumcatton’
(dépliants, kakeémonos, bulletins d'information...) reste Fune des stratégies de sensibilisation
et de diffusion de messages de promotion des droits des adolescents & la Sante Sexuelle
et de la Reproduction. C'est dans cetfe optique qu'il est prévu Ia prise de photos de tommun accord
avec les-adolescenis dans la zone-du projet.

Ce formulaire de consentement confirme que les participants ont accepté d'étre photographias, fimés
ou inferviewés et permet a 'ONG/ADESCO et & ses. partenaires d'utiliser certaines ou toutes leurs
imagesicontribution/prestation dans toute publication (y compris les publicatiohs &lectroniques telles
que les médias sociaux ou les sites web) créée par ou pour FONG et de remettre ce matériel a d’autres
parties. L'ONGI/ADESCO et ses partenaires détiennent-tous- les copyrights sur les photographies, films
ou document écrit qu'il produit. Le formulaire rempli sera archivé par le FONG/ADESCO qui & organisé
l'activite. L'enfant/l adolescent(e)fjeune qui sera sollicité, durant la période de Factivité ést informé
des dispositions prises pour assurer sa protection de la part du responsabie organisateur de Pactivité.

Objet de la photographieffilm/interview :
Confection des outils de.communication (dépliants, kakémonos, bulletins d'information, calendriers, ...}
Date de la-pho’tographiéffilrnfintervie’w ........ P erEiveaare st e a b ey v rreaeeeny .

Lieu de la photographie/filmfinterview i.......... ehnseestresseaas s T anaaninens

1) J'ai accepté de contribuer a ou- participe a I'enregistrement/photographiefinterview ci-dessus
2) Jaccepte que partie ou toute ma contribution/performance/images puisse étre utilisée par ADESCO
et/ou ses partenaires dans n'importe quel media a travers le monde,

Nom, prénom de I'enfant :

e R L L T T

Signature f.....iivounn. Frareseseatenrrrirassesannsnnrarans Datel e e e v e aaas
Nom, prénom du reSponsable OFgaNISALEUL fu........ vvvvcisririeeeseeesreresssresssesesssieesessessssessssesessssn
SIINALUIE 1.veevieenecnececsnmeivriiisieiecrassreeeersssesnes DA@Ivrnenrss reverana et ebirertiraereraa e rnanatar i

NB : pour plus d'informations ou en cas de problémes, veuillez contacter :
Mme LAMK OUDJOOU Méléssiwé, Point Focal Protection des Enfants et Jeunes & | 'ONG/ADESCO
Numéro de tel: 90 75 57 64/98 89 67 14/ 25 50 09 90

ADESCO Mise en ceuvre de la PSEJ
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Formulaire de consentement des parents pour la participation dans la production
des outils de communication

L’ONG/ADESCO est une organisation qui ceuvre pour la pramotion des droits des femmes; enfants
et jeunes | elle encourage la participation des enfantsfjeunes aux différentes activités qui concourent
a'leur bien-&tre.

Ainsi, dans le cadre du prc'ojeb"programme ....... S TR T PPUUU AR 1)L -1y
ceuvre  en  collaboration  avec ... SUTE N S
lutilisation des. images photograph;ées dans Ies médlas et Ia confection des outlls de c@mmunicatlon
(dépliants, kakémonos, bulletins  d'information...) reste lune. des stratégles de sensibilisation
et de diffusion de messages de promotion des droits des -adolgscents & (a Sante Sexuelle
et de la Reproduction. C'est dans cette optique gu'il est prévu la prise de photos de dommunh accord
avec les adolescents dans la zong du projet. :

Ce formulaire de consentement confirme ‘que IS participants ont accepté d'étre photographiés, fiimés
ou interviewés et permet & I'ONG/ADESCO et & ses partenaires d'ufiliser certaines ou toutes leurs
|mages!contrlbutlon!prestatlon dans toute publication (y compris les publications électroniques telles
que les médias socialix ou les sites web) créée par ou pour 'ONG et de rematire ce matériel & d'autres
parties: L'ONG/ADESCO et ses parienaires deétiennent tous les copyrights sur les photographles films
ou document écrit qu'il produit. Le formulaire rempli sera archivé par le (ONG/ADESGO qui a organisé
Factivité: Le parent qui sera sollicité, durant la période de I'activité est informé des dispositions. prises
pour assurer sa protection de la part du_respo_nsa_ble organisateur dei'activité,

Objet de la photographie/film/interview :

Confection des outils de communication (dépliants, kakémonos, bulletins d’information calendriers...).
Date de la photegraphieffilm/interview....oooreeeeereeennn, enrarerrrrasasaeas earenereennrrrsrraeeeraryys irvaeansns
Lieu de la photographieffilmfinterview ................ perrrerr e TSP

1} J'al accepté de contribuer & ou' participé & { enregistrement/photographiefinterview ci-dessus
2) J'accepte que partie ou toute ma. contribution/performance/images puisse étre utilisée par ADESCO
et/ou ses partenaires dans nimporte quel media & travers le monde.

Nom, prénom du parent:

............ N e N R R R e N R g BB RPN B e e R A R Rk s s e R A N E R P R RN RPN R A AR ANy Rk kn R amEm R AR

SIGNALUIe fuuuiiiiviiiisieneivinnnnessnniensrcsisienns ... Dater........... reanes e eevenes S rersrrraee
Nom, prénom du responsable organisateur :............ eervesrrrnvaseasereanas arrarens raremrrresrrrvasrransiarres
Signature 2......ceeeeeneionsesnnn [T rrnrran rrress Date;......... et RN R YRR erteaR T e e i rnrnraan _

NB : pour plus d'informations ou en cas de problémes, veuillez contacter :
Mme LAMKOUDJOOU Me!ess:we, Point Focal Protection des Enfants et Jeunes.d 'ONG/ADESCO
Numéro de tel: 90 75 57-64/ 98 89 67 14/.25 50 09 90

ADESCO Mise en ceuvre de la PSEJ
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FORMULAIRE DE CONSENTEMENT DE L'ENFANT

LONG/ADESCC est une -Organisaﬁon de Santé Communautaire gui encourage la _par‘ti’ci'patfon des
bénéficiaires surtout les enfants et jeunes aux différentes activités. qui concourent a leur bien-étre.

Dans le' cadre du projet « Promotion des: Droits des Adolescents a la santé génésique au Togo », mis
en oeuvre en collaboration avec Plan International Togo, i est prévu l'offre de services. conviviaux adaptés
aux adolescerits et jeunes a travers la clinique mobile dans les établissements scolaites et extrascolaires.

N §

En signant ce formulaire, je reconnais avoir pris part & la réunion d'informations. J'ai donc’compris tous
les contours y compris le caractére confidentiel de cette activité et j‘accepte librement de bénéficier des

services suivants:

(Cocher les servites désirés)

[} Conseils/échanges avec.I'équipe de la clinigue mabile sur les sujets ‘en lien avec la SSR

0. Dépistage du VIH/Sida et prise en charge au besoin.

O Dépistage des IST et prise en charge au besoin. |

0 Adoption de méthodes contraceptives modernes (PF) de son choix 3 la suite de consells. pour éviter
une grossesse non désirée

O Séance de démonstration de port. correct couplé de distribution de - préservatifs (masculins -et/ou
férniriing), |

[ Prise de photos.

FaIt é B B T T T L PP T LT T T

Nom, prénom(s) et signature du bénéficiaire

N.B : pour plus d'informations ou en cas de problémes, veuillez contacter :

Mile EBRAM Faridatou; Consultante en SSR. responsable de la Clinique Mobile 3 1'ONG/ADESCO (Numéro
de Tel= 90 17 .23 91/98 29 46 13) ou Mme. LAMKOUD/OOU Meléssiwe, Point Focal Protection des Enfanis
et Jeunes & FONG/ADESCO (Numéro de tél: 80 75 57 64/ 98 89 67 14)

ADESCO Mise en c2uvre de la PSEJ
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FORMULAIRE DE CONSENTEMENT DES PARENTS / DU TUTEUR

L'ONG/ADESCO ‘est une Organisation de Santé Communautaite qui encourage la participation
des bénéficiaires surtout les enfants et jeunes aux différentes activités qui concourent a leur bien-étre.

Dans le cadre du projet « Promotion des Droits des Adolescents 3 la santé génésique au Togo », mis
en ceuvre en collaboration avec Plan International Togo, il est prévu I'offre de services conviviaux adaptés

aux adolescents et jeunes a travers la clinique mobile dans |es établissemeénts scolaires et exirascolaires.

En signant ce formulaire, je reconnais avoir requ des informations & ce propes et j'ai compris tous les
contours'y compris le caractére confidentiel de cette activité; J'autorise en toute ¢onnaissance de causes
mon ehfant (rom et prénoms de lenfant) .....ee e s e s v rtetee JRPT-S. _

3 bénéficier des services siivants :

(Cocher les services désirés)

1 Conseils/échanges avec I'équipe de la clinique mobile suf les sujets en lien avec la SSR

0 Bépistage du VIH/Sida et prise en charge -au besoin.

0 Dépistage des. IST et prise erl charge au bescin,

a Ad_opt_ioﬁ de méthodes contrace_ptives. modernes (PF) de son choix & la' suite de conseils pour éviter
une grossesse non désirée:

O Séance de démonstration de port correct couplé de distribution de préservatifs (masculins et/ou
féminins).

[ Prise de photos.

Fait & LT VTPV PSR N le ...'/.‘../

Nom, prénom{s), contact et signature du Pére/Mére/Tuteur (Enfourer Ja mention correspondante)

N.B: pour plus d'informations ou en cas de problémes, veufllez contacter :

Mile EBRAM Faridatou, Consultante en SSR, responsable de la Clinigue Mobile 3 I'ONG/ADESCO
(Numéro de Tel: 90 17 23 91/98 29 46 13} ou Mme LAMKOUDIOOU Méléssiwé Point Focal
Protection des Enfants et Jeunes a 'ONG/ADESCO (Numéro de tel: 90 75 57 64/ 98 89 67 14)

ADESCO Mise en ceuvre de la PSEJ
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Formulajre de consentement des parents, Enfant /Jeuhe pour la participation

de ’Enfant/Jeune aux activités médiatigues

L’ONG/ADESCO est une organisation qui ceuvre pour la promotion des. droits des femmes, enfants
et Jeunes ; eile encourage fa participation des enfants/jeunes aux différentes activités qui concourent
& leur bien-étre.

Ainsi, dans le cadre diu Projet cieeicivmeernri i rrterrieanesns Ceaerse meamnnaematnrravans rveessrirarerraey
mis en ceuvre en CollabOIAtioN VBT .ivvcrrrrviisiirmmeinmmmesiseemeeromsimaimereiinsenrmmrernsiesvonsresssns e
la sensibilisation a travers les medias resté 'une des stratégles de dlffusmn de messages de promotlon
des droits des adolescents & la ‘Santé Sexielle et de. la Reproduction. C'est dans cefte optique
qu'il ‘est organise et animé des émissions débats radiodiffusées -autour des thématigues choisies
de eommuin accord avec les adolescents &t j jeunes dans fazone du projet.

Ce formulaire.de consentement confirme que les participants ont accepté d'étre, photographles filmés
ou interviewés et permet & 'ONG/ADESCO et & ses partenaires d'utiliser certaines ou toutes leurs
|magesfccmtnbuttonr‘prestatlon dans toute publication (y compris les publications électroniques telles
que les médias sociaux ou les sites web) créée par ou pour 'ONG et de remettre ce matériei & d'autres
parties. L'ONG/ADESCO et ses partenaires: détiennent tous les copyrights sur les photographies, films
ou documerit écrit quil produit. Le formulaire rempli sera archivé par le fONG/ADESCO qui a organisé
lactivité. L'enfant/’ adolescent(e)fjeune qui sera sellicité;, durant la période de lactivité est informé
des dispositiens prises pour assurer sa protection-de {a part du responsable organisateur de-l'activité.
Objet de la photographie/film/interview :

Emission radio avec les enfants/jeunes, parents et associés1 de projet.
Date de la photographie/film/interview.........cccenivinvienrnnnn e S

Lieu de la photographieffilm/interview :

Studiode 12 fadio ..cvvvvciereiirranannaan. Harreiearekarb e e reas . TP
1) J'ai accepteé de contribuer & ou participé & l'enregistrement/photographie/interview ¢i-dessus.

2} Jaccepte.que partie ou toute ma contr:butlonlperformanceflmages puisse étre utilisée par Plan
International et/ou ses partenaires dans n'importe quel media & travers le monde.

Nom, prénom de L'enfant/ladolescent(e)/Jeune .......iiccie i ssisssrsssssisnssmsisscerseens amveens .
SIgNAtUre Suvveeereeeeecereeereseeneos [ vreraiaen L - Sresrerer e

Nom, prénom du parentituteur de I'enfant/’adolescent (e)/jeune :

[EERERLET NN IR N AR ‘L EwE W RN R NN RN AN R AR NN R I A AN AR AP A AN RN E R TE PN AR N N YN E AN E NN ENEASAREEREEERERREERE

BIgnature f........coivviin e Dat@I s vesrerenesireserastEsaarnannas Ciurresesnara ey
Nom, prénom du responsable organisateur :....... Cianenrnransns rrsensrrarens veverreras rearrerrrrarar e ravans
SigNature fe.eeeesisiininnienenn RTINS b T ) 1= ORI AR i b tba b en e e e e eoaamm eyt e aeaary :

1 DRS-RE (Direclion Régionale dela Santé-Région Cenlralg) ;- DRS- RP. {Direction Régionale de la Santé- ‘Région des Plateaux) ; Ministére de la santé
j(mveau central} ; DSF (Division de la Santé Familiale) ; DRE- Région Plateaux {Diracfion Régionale de Educat|on) DRE- Répion Centrale (Direction
Régicnale de I'Education) ; Ministére des. Enseignements Primaire et Secondaire ; Direction de ['Accés au Draft et & 1a Justice. (Mm!stére de fa.Justice) ;
Consell Consultatif Nationaf des Enfants du Togo, Réseau des Joumalistes et Commumcateurs &n Educalion (RJCE)

ADESCO Mise en ceuvre de la PSEJ a/
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Formulaire de consentement pour I'utilisation des images dans la production
des rapports d’activités/articles

L’ONG/ADESCO ‘est uhe organisation qui ceuvre pour la promotion des droits des femmes enfants
et jeunes ; elle encourage la participation des bénéficiaires aux diffétentes activités qui-concourent
4 leur bien-étre,

Ainsi, dans le cadre de la mise en ceavres de ces projets/programmes, la production des rapports
d’activés est indispensable et prend en compte la PSEJ suivant son gngagement eh matiére
de protection dés.enfants et jeunes sur ["utilisation des i images prises. * i

Ce formulaite de consentement confirme que les paiticipants ont accepté d’étre photogr aphtes filmés
ou interviewés et permet & PONG/ADESCO et 4 ses partenaires d’ utiliser certaines ou toutes leurs
images/contribution/prestation dans toute publication (y compris les publications é]ectlomques telles
que les médias sociaux ou les sites web)- créée par ou pour 'ONG et de remettre ce matériel
a d’autres parties. L’ONG/ADESCO et ses partenaires détiennent tous les copyrights
sur les photographies; films ou document -écrit qu'il produit. Le formulaire rempli sera. archivé
par le' PONG/ADESCO. La personne qui sera sollicitée, est informée des dispositions prises
pour assurer sa protection de la pait du responsable organisation.

Objet de Ia photographie/film/interview :

Production des rapports d’activités/articles.

Date de Ia photographie/film/interview : ........c..ccvvvu.. s ir e ar e syt nre res ne e nm e ae

Lieu dela photographie/film/interview ........ wrvereeevneres P S SOOI

1) I’ai'accepté de contribuer ou & participer  Penregistremerit/pliotogs -aphie/interview ci-dessus,
2) Taccepte qu’une pal‘tle ou toute ma contribution/performance/images puisse 8tre utilisée

par PONG/ADESCO et/ou ses partenaires dans n “importe quel media 4 travers le monde pour la

Production du.iveiviciivesreerinernvarsrasranrsrssencenes ebrreraeas eererbeaesennan Sierarerenans S

Nom, prénom de la personne sollicitée :

Stgnature Tesavesrenrres vrerersrras DATR vevinnnnn. ierderseiniineevienens COMTACE Livuvnrrnvnrsnnnnes
Nom, prénom du responsable organisateur : ....... Cheberrereereeranrnntess T R OIS
SIZRAtUre tuvsvereevneniieiirrnnnnnnns veensse DAt s iiiviivieanes. COREACE vovrurneness ssssmrvrereniees

NB : pour plus d'informations ou en cas de problémes, veuillez contacter:
Mme LAMKOUDJQOU Méléssiwe, Point Focal Protection des Enfants et Jeunes 'ONG/ADESCO
Numéro de tel: 90 75 57 647 98 89 67 14/ 25 50 09 50

ADESCO Mise en ceuvre de la PSEJ 9/
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Formulaire de consentement des parents, Enfant/Jeune pour l'utilisation
des images dans la production des rapports d’activités/articles

L'ONG/ADESCO est une organisation qui ceuvre pour la promotion des droits des femmes, enfants
et jeunes ; elle encourage la participation.des enfants/jeunes aux différentes activités qui concourent
& leur bien-étre.

Ainsi, dans le ¢adre de la mise en aeuvres de ces projets/programmes, la production des rapports
d’activés est 111d|spensable et prend en compte la PSE) suivant son engagement en matiére

de protection des enfants et jeunes sur [*utilisation des i images prises. .

Ce formulaire de consentement confirme que les participants ont accepté d’étre photographiés, filinés
ou intetviewes et permet & I"ONG/ADESCO et 4 ses partenaires d’utiliser ceitdines ou toutes leurs
images/contribution/prestation dans toute’ publication (y compris les publications electromques telles
que. les médias sociaux ou les sites web) créée par ou pour PONG et de 1emettre ce matériel
3 daytres parties, L’ONG/ADESCO et ses partenaires détiennent tous les copyrights
sur les pIIDtdgrapllies, films ou document écrit qu’il produit. Le formulaire rempli sera archivé
pat leé P’ONG/ADESCO. L’enfant/jeune qui sera sollicité, est informé des dispositions prises
pour assurer sa protection de la pait du responsable organisation.

Objet de la photographie/film/interview :
Production des rapports d’activités/articles
Date de Ia photographie/flim/interview : ...c.ooivninicniiinniiniiniann iesreessiceeeneen

Lieu de Ia photographie/film/iNterview oo vuicriiinisinisiaiiniciiiiincarniieneme oo

1) ai accepté de contribuer ou 4 participer & I’enregistrement/photographie/interview ci-dessus
2) Jaccepte qu'une partie ou toute ma contribution/performance/images puisse étre utilisée

par PONG/ADESCO et/ou ses partenaires dans n’importe -quel media a travers 1¢ monde pour-fa
production du....... Seresireeaneseseasantans O PR PR SUURS U RO P
Nom, prénom dePenfant/I’adolescents(e)/Jeune & .. .vvviviiiiiinmrirronstiinisrsassississdsienserions

Signatuare :....... viraersisesresiasvraivirasanerisenssiesionrsn DA it

Nom, prénom du parent/tuteur de 'enfant/adolescent (e):

A R T T T T TR R N T R TN R R N SR R R R TR A R R R R T RN R AR AR RN RN N sensssnsany

BIGNALUTE Teevrnerivinneisenrivarriviveesnensrorsssnaninennnn DALeL e s e carcncrnniaerersrrecrsrisienracassasnanserass
Nom, prénom du responsable organisateur : .. .o saoe. resresnsreonas
Signature f.eceiiviicivisnenran verereenns Datelo .., S S PP M TN

NB : pour plus d’informations ou eri cas de problémes, veuillez contacter :
Mme LAMKOUDJOOU Meléssiwe, Point Focal Protection des: Enfants et Jeunes I'ONG/ADESCO
Numeéro de tel: 90.75 57 64/ 98 8867 14/ 25 50 09 90

ADESCO | Mise en ceuvre de la PSEJ
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CODE DE CONDUITE DE L’'ONG/ADESCO

Introduction
Le présent code adopté le 18 janvier 2019 par e Conseil d'Administration définit le comportement
exigé de tous les employés intervenant sur tous les champs d’action de PONG/ADESCO, I fait
'parne intégrante de sa Politique de Sauvegarde des Enfants et Jeunes.

+ 4
Tous les employes de 'ONG/ADESCO sont tenus de signer ce code, leur adhésion audit Code
de Conduite étant une condition indispensable de leur emploi / recrutement. Il est exigé
des supérieurs hiérarchiques d'orienter les employés et tous autres cdllaborateurs ainsi
que les bénéficiaires en organisant des sessions d'éveil des consciénces dans le cadre
de la mise en ceuvie du processus. :

Ainsi, tous les employés et autres personnes en contact avec les Enfants et Jeunes de 0 a 24 ans
doivent connaftre les exigences posées par le Code de Conduite de 'ONG/ADESCO.
en gardant & l'esprit le principe du «devoir d'attention» par lequel les employés et autrés non
seulement doivent appliquer les principes de bonnge pratique dans leur travail auprés des Enfants
et Jeunes, mais ont en outre la responsabilité, et dans bien des cas le devoir légal, d'assurer
la protection et la sécurité. des Enfants et Jeunes & leur charge. Les Enfants et Jeunes sont
vuinérables au risque de maltraitance, de violences, d'abus ou de négligences provenant
de diverses sources et il incombe. aux employés et autres de réduire le risque en s'opposant
aux mauvaises pratiques, identifiant et réduisant ainsi les risques auxquels sont exposés
les Enfants et Jeunes avec lesquels ils interagissent.

Les ‘actes de maltraitances, d'exploitation, d'abus/violence et de négligences énvers les Enfants
et Jeunes, notamment de violences sexuelles, se produisent généralement lorsque I'Enfant/Jeune
et l'adulte sont seuls et & I'abri des regards. C'est pourquoi la meilleure attitude pour les employés
et autres est d'éviter les situations a risque telle que g'isoler avec un(e) enfant ou jeune ou étre
dans des situations oll les contacts sont peu observables.

Les employés et tous autres collaborateurs sont tenus d'appliquer le Code de Conduite
de FONG/ADESCO qui est partie intégrante de la Politique de Sauvegarde des Enfants et Jeunes
de 'ONG/ADESCO, dans leurs programmes et activités de leur zone d’intervention, en tenant
compte du contexte local dans lequel ils l'appliguent et de la nature de ces programmes
et activités.

Toute violation du Code de conduite entrainera des sanctions disciplinaires proportionnées
a la gravité de ces violations.

¥ Ensemble pour-la promotion du bien-8tre communatitaire " X




CODE DE CONDUITE DE L’'ONG/ADESCO

] Tralter avec respect les Enfants/Jeunes, sans
distinctiori-aucune fondée sur l'crigine ethnique, la
langue, la-religion, les opinions politiques cu autres,
l'origine sociale, la nationalité, le statut économique,
les-situations de handicap ou toute autre situation;
que celle-ci sapplique aux Enfants et Jeunes eux-
mémes, a leurs parenis ou a leurs representants
légaux. '

» Instaurer un environnement inclusit, sar, qui
repose-sur fa bientraitance envers les '
Enfants/Jeunes, les parents et les représentants
légaux et qui permette et favotise le dialogue sur les
droits et les préoccupations: des enfants.

o Créer une-cuiture de bientraitance parmi les
Enfants/Jeunes pour qu'ils se réspectent entre eux
et pour qu'ils deviennent des agents de la
bientraitance dans-Jeur cormmunauté.

« Respecter et observer la loi, les coutumes et les
traditions des zones ol nous travaillons ou que Rous
visifons. Si les lois, les.coutumes.ou les traditions
enfreignent la CDE, ¢'est la:convention quidevra
prévaloir., '

- S'assurer que, lorsqu'on travaille avec les.
Enfants/Jeunes ou en contact avec eux, il y ait, dans
la mesure du possible, au moins deux aduites.
présents.

» Informer immédiatement la personne qui supervise
votre travail en cas de préoccupation ou dé soupgon
dans le cas concret d'un abus & I'encontre d’un
enfant/Jeung; ainsiqu'en cas de non-respect de
cette Politique et de ce Code, juste aprés en avoir
pris connaissance.

« S'assurer, en prenant des images des enfants
(photos \ndéos ete.), qu'ils sont correctement
‘habillés et que les poses sexuellement suggestlves
ou ne respectant pas leur dignité sont évitées.

Tous les employés, voloritaires, visiteurs,
photographes, journalistes et mandataires
adhéreront a ce code en travailiant avec 'ONG
ADESCO pour faire en sorte que les choix
d'images et de messages reposent surles
principes essentiels sujvants &

« Respect de la dignité des personnes concernées.
» Ne jamais utiliser d'images d'enfants nus et
vrecéder-avec la plus grande prudence avec celles
d'enfants & dermi-nus.

* Soumettre les Enfants/Jeunes a tous types de maltraitance

psychologique, type de traitement dénigrant-ou vexatoire comme

insulter, crier, humilier, se-moquer, ridiculiser devant d'autres
persannes; menacer ou toute autre situation ou action susceptible
de porter atteinte moralement & un Enfant/Jeune.

» Faire tous types d'insinuation de nature sexuelle ou soumetire un
enfant/Jeune & tous types d’ abus sexuels, réel ou simulé, comme*;
exposer les Enfants/ieunes a des activités, images
pornographiques et leur faire des insinuations inappropriées.

« Se marier, avoir des relations sexuelles avec des enfants ou
jeline de moins de 24-ans, méme si cefte pratique est acceptée par
les iois ou les coutumes locales. '

+ Embaucher des enfants pour accomplir des.tdches domestiques
ou d'autres taches inappropriées pour leur age oy leur
developpement ou allant & 'encentre de leur santé physigue ou
mentale, leur éducation, leur développement moral ou socio-
émotionnelie.

» Fournir des données sur les enfants, surtout les données de
contact, a d'autres personnes (sauf 'il’'s’agit du tuteur ou de la
tutrice légale). :

» Cotoyer les enfants qui participent aux programmes et aux
activités de 'ONG/ADESCO en dehors des heures de travail, sauf
si ces dern_ler_s résident dans la mé&me communauté et que ce soit
dans le cadre de la vie de famille, sociale ou communautaire, Le
cas échéant, il faudra garantir la confidentialité et le caractére privé
des informations auxquelles le travail donne acceés:

« Fournir son caontact courrier personnel ou de numéro de
téléphone personnel aux Enfants/Jeunes qui participent aux
programmes ou ‘aux activités de FTONG/ADESCO. Ces derniers

‘pourront utiliser fes canaux de communication prévus par

lorganisation pour pouvoir communiquer avec le personnel de
I'ONG/ADESCO.

« Faire preuve d’un comportement qui pourrait influencer
négativement les enfanits ou constituer un mauvais exemple. |l
faudra donc s'abstenir de fumer, de consommer des boissons
alcoolisées et de consornmer tout type de substance narcatique
dans.le cadre du travail.

« Se trouver seul-avec un enfant ol un adoléscent pendant une
durée de temps prolongée, comrme dormir sous le méme toit, sauf
si des raisons strictement professionnelles le justifient.

« S'héberger dans un établissement ou dans un lieu qui soit
complice, directement ou indirectement, d'expioitation sexuelle des
enfants a des fins commerciales.

« Passer un temps excessif seul avec un enfant, en le:tepant écarté
des aufres.

» Prendre des images d'enfants (photos, vidéos, efc.) dégradantes
ou explicites et portant prejudlce é la dignité de Ienfant

Je. -soussignefe),...

Date, contact et signature :
Poste/Fonction:

.conngaissance de Ja Pohthue de Sauw—:garde des Enfants!jeunes de I ONG ADESCO que je m'engagde a respecter et & dlffuser tout
Ig long du temps de 'mor activité avec 'ONG ADESCO et bien au-deld. J'ai bénéficié des explications appropriees pour une bonne
compréhiénsion de cette politique de sauvegarde des Enfants et Jeunes de 0.4 24 ans et du code de bonne conduite.

+.(Nom et prencms) avoir re;:u et pris
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